ИНФОРМАЦИЯ
о результатах КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ
«Проверка законности, результативности (эффективности и экономности) использования средств, выделенных из бюджета городского округа Лотошино и эффективности использования муниципального имущества Муниципальным учреждением дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» (с элементами аудита закупок).


 1. Основание для проведения проверки: 
- пункт 2.5 Плана работы Контрольно-счетной палаты городского округа Лотошино на 2022 год;
- распоряжение Контрольно-счетной палаты городского округа Лотошино №11-06/02 от 22.02.2022 года.
2. Предмет проверки:
 деятельность учреждения (действия должностных лиц) по использованию средств бюджета городского округа Лотошино; средств, полученных от предпринимательской деятельности; другие доходы, получаемые от использования муниципальной собственности, закрепленной за учреждением на праве оперативного управления (переданной в безвозмездное пользование), и иной деятельности.
3. Объекты проверки: 
- муниципальное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»;
- отдел по образованию администрации городского округа Лотошино;
- муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений городского округа Лотошино».
4. Срок проведения контрольного мероприятия: с 22.02.2022 года по 22.03.2022 года.
5.  Цели  проведения контрольного мероприятия:
 Цель 1. Установление законности и результативности использования бюджетных средств, предоставленных из  бюджета городского округа Лотошино на обеспечение деятельности учреждения; анализ состояния финансовой дисциплины по получению и использованию бюджетных средств; определение эффективности деятельности учреждения по использованию бюджетных средств и закрепленного за учреждением муниципального имущества.
Цель 2. Анализ организации деятельности Учреждения при реализация образовательного процесса. 
Цель 3. Аудит в сфере закупок товаров, работ, услуг в рамках исполнения требований Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» с целью проведения анализа и оценки результатов закупок и достижения целей их осуществления.
6. Проверяемый период деятельности: 2021 год, текущий период 2022 года.
7. Краткая характеристика объектов проверки:
7.1. Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»
Полное и сокращенное наименование объекта: Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа», сокращенное наименование  - МУ «ДЮСШ». ИНН 5071003864, КПП 507101001, ОГРН 1025007374050
Юридический адрес и местонахождение: п. Лотошино, ул. Центральная, д.22.
Учредителем Учреждения и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование «Городской округ Лотошино Московской области».
Функции и полномочия учредителя, собственника имущества, находящегося в оперативном управлении Учреждения, от имени муниципального образования «Городской округ Лотошино», осуществляет администрация городского округа Лотошино Московской области (далее – учредитель).
Отдельные функции и полномочия учредителя и собственника имущества в соответствии с положениями об органах администрации городского округа Лотошино, осуществляют отдел по образованию администрации городского округа Лотошино, комитет по управлению имуществом администрации городского округа Лотошино и иные органы администрации городского округа Лотошино в соответствии со своей компетенцией.
Учреждение является некоммерческой организацией созданной в целях реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения в сфере образования: организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях.
Организационно-правовая форма Учреждения – муниципальное казенное учреждение.
 Предметом деятельности Учреждения является оказание муниципальных услуг в сфере образования.
Основной целью деятельности Учреждения является физическое воспитание личности, приобретение знаний, умений и навыков в области физической культуры и спорта, физическое совершенствование, формирование  культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, выявление  и отбор наиболее одаренных детей и подростков, создание условий для прохождения спортивной подготовки.
Основным видом деятельности  Учреждения, непосредственно направленным  на достижение поставленных целей, является реализация  дополнительных общеобразовательных программ в области физической культуры и спорта. 
 Учреждение самостоятельно осуществляет образовательный процесс. Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по ним определяются образовательной программой, разработанной и утвержденной Учреждением самостоятельно. 
Учреждение реализует дополнительные общеобразовательные программы для детей.
Учреждение прошло государственную аккредитацию (свидетельство о государственной аккредитации АА 148862 №1362 от 18.04.2007 года), по результатам которой ему установлен государственный статус образовательное учреждение дополнительного образования детей детско-юношеская спортивна школа третьей категории.
У Учреждения имеется лицензия  Министерства образования Московской области на осуществление образовательной деятельности №75942 от 29.06.2016 года по направлению «дополнительное образование детей и взрослых». 
Директором МУ «ДЮСШ» является Яшкин И.И. с 13.01.2020 года  по настоящее время (приказ отдела по образованию администрации городского округа Лотошино №02-к от 13.01.2020 года).
Бухгалтерское обслуживание Учреждения осуществляется муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений городского округа Лотошино» (далее – МУ «ЦБМУ») на основании договора на бухгалтерское обслуживание №12 от 10.01.2022 года (ранее договор № 12 от 13.01.2020 года).
7.2. Отдел по образованию администрации  городского округа Лотошино.
Отдел по образованию администрации Городского округа Лотошино (далее – Отдел) является отраслевым органом администрации городского округа Лотошино, осуществляющим деятельность в сфере образования на территории городского округа Лотошино Московской области.
На основании решения Совет депутатов городского округа Лотошино от 17.09.2019 года №15/2 «О переименовании Отдела по образованию администрации Лотошинского муниципального района Московской области» Отдел по образованию администрации Лотошинского муниципального района переименован в Отдел по образованию администрации городского округа Лотошино.
Отдел является юридическим лицом. 
Полное наименование: отдел по образованию  администрации городского округа Лотошино Московской области.
Сокращенное наименование: отдел  по образованию  городского округа  Лотошино.
Место нахождения (юридический адрес) Отдела: 143800, Московская область, рп. Лотошино, ул. Центральная, дом 18. ИНН 5071002349.
Отделу подведомственны муниципальные образовательные организации городского округа Лотошино, за исключением муниципального учреждения дополнительного образования «Лотошинская детская школа искусств», находящегося в ведении  органа администрации городского округа Лотошино, ведущего вопросы культуры. 
 Отдел создан для реализации мер в области регулирования отношений в сфере образования, направленных на развитие муниципальной системы образования городского округа Лотошино, а также организации отдыха детей в каникулярное время.
Основными задачами Отдела являются:
а) в условиях функционирования муниципальной системы образования городского округа Лотошино:
реализация права на образование, обеспечение государственных гарантий прав и свобод человека в сфере образования и создание условий для реализации права на образование;
обеспечение доступности качественного образования;
сохранение и развитие единого образовательного пространства;
участие общественных институтов в управлении образованием;
реализация и защита прав и законных интересов ребенка;
б) создание условий для эффективного функционирования подведомственных Отделу муниципальных образовательных организаций городского округа Лотошино.

В проверяемом периоде заведующим Отделом по образованию администрации городского округа Лотошино (администрации Лотошинского муниципального района) являлась  Занчурина М.В. с 11.01.2018 года  по 31.01.2020 года (распоряжение Главы Лотошинского муниципального района  от 11.01.2018 года №1-рк). Распоряжением Главы городского округа Лотошино от 31.01.2020 №31-рк-лс Занчурина М.В. переведена на должность начальника отдела по образованию администрации городского округа Лотошино с 01.02.2020 года, работает по настоящее время. 

7.3. Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений городского округа Лотошино» 
Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений городского округа Лотошино» (далее – МУ ЦБМУ) является некоммерческой организацией, созданной для оказания муниципальных услуг, выполнения работ, исполнения муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления.
Учредителем и собственником имущества Муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений городского округа Лотошино» является муниципальное образование «Городской округ Лотошино» в лице администрации Городского округа Лотошино.
Учреждению присвоены ИНН 5004027387, КПП 507101001, ОГРН 1155004001272 .
Организационно-правовая форма Учреждения: муниципальное казенное учреждение.
Основной целью деятельности Учреждения является ведение бухгалтерского (бюджетного) учета и отчетности муниципальных учреждений городского округа Лотошино, передавших функции по ведению бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета на договорных началах Учреждению.
Директором МУ ЦБМУ в проверяемом периоде являлась Иванова Т.В. с 01.01.2016 года (Распоряжение Главы Лотошинского муниципального района №416-рк от 10.11.2015 года с учетом изменений, внесенных распоряжением №444-рк от 31.12.2015 года) по настоящее время.
Главным бухгалтером:
- Лошкарева Г.В. с 05.03.2019 года (приказ по учреждению №8 от 05.03.2019 года).
В проверяемом периоде в связи с отпуском по беременности и родам Лошкаревой Г.В. обязанности главного бухгалтера приказом МУ ЦБМУ от 15.06.2021 года №38/1 возложены на Иванову Т.В.

Проверка проведена выборочным способом.

8. По результатам проверки установлено следующее.
По цели 1. Установление законности и результативности использования бюджетных средств, предоставленных из  бюджета городского округа Лотошино на обеспечение деятельности учреждения; анализ состояния финансовой дисциплины по получению и использованию бюджетных средств; определение эффективности деятельности учреждения по использованию бюджетных средств и закрепленного за учреждением муниципального имущества.

1. В проверяемом периоде Учреждение осуществляло свою деятельность на основании Устава, утвержденного постановлением Главы Лотошинского муниципального района от 03.08.2015 года №781 с учетом изменений, внесенных постановлением Главы городского округа Лотошино №677 от 23.07.2020 года.  
Учреждение осуществляет свою деятельность в целях реализации программ физического воспитания детей и организации физкультурно-спортивной работы по программам дополнительного образования детей.
Нормативно-правовое регулирование в сфере образования осуществляется в соответствии со статьями 28-31 Федерального закона от 29.12.2012 года  №273-ФЗ (в редакции изменений) "Об образовании в Российской Федерации".
В соответствии со статьей 28 Закона "Об образовании" образовательное учреждение самостоятельно в осуществлении образовательной, научной, административной, финансово-экономической деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии с настоящим Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и уставом образовательной организации. 
Согласно Устава Учреждение осуществляет образовательный процесс в соответствии с образовательными программами, разработанными и утвержденными Учреждением самостоятельно.
Образовательные программы реализуются в области физической культуры и спорта по следующим видам спорта: волейбол, бадминтон, плавание, футбол базовый уровень, шахматы, бокс базовый уровень. 
В Учреждение принимаются дети в возрасте от семи до восемнадцати лет.
В соответствии с п. 3.4 Устава в ДЮСШ реализация образовательных программ осуществляется по следующим этапам и периодам подготовки:
1) спортивно-оздоровительный этап (период обучения не ограничен),
2) этап начальной подготовки (периоды: до одного года, свыше одного года), 
3) тренировочный этап (этап спортивной специализации) (периоды: начальной специализации, углубленной специализации).
Порядок приема обучающихся и комплектование групп МУДО «ДЮСШ» утвержден приказом директора Учреждения №89 от 02.09.2019 года (далее-Правила приема). Согласно пункта 4.1 Правил приема «В ДЮСШ принимаются дети, достигшие 5 лет», что противоречит пункту 3.5 Устава Учреждения, определяющему категорию обучающихся детей от семи до восемнадцати лет.           
Аналогично, дополнительная общеразвивающая программа физкультурно-спортивной направленности «Шахматы», разработана и применяется в отношении обучающихся детей в возрасте от 5-12 лет. Уставом Учреждения не предусмотрено обучение детей моложе 7 лет.
2.   Обеспечение деятельности МУДО «ДЮСШ» осуществляется в рамках исполнения мероприятий подпрограммы "Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей" муниципальной программы городского округа Лотошино «Образование», утвержденной постановлением Главы городского округа Лотошино от 28.11.2019 года №1126.
Утвержденная муниципальная программа реализуется за счет средств бюджета городского округа Лотошино, бюджета Московской области  в объемах, установленных решением Совета депутатов городского округа Лотошино о бюджете городского округа Лотошино на текущий финансовый год и плановый период, и за счет средств иных привлекаемых для реализации муниципальной программы источников.
Смета составлена на основании обоснований (расчетов) плановых показателей, что соответствует требованиям Приказа №26н.
Сметные показатели Учреждения в проверяемом периоде приведены в таблице:

	Наименование показателя  (код вида расходов)
	Показатели бюджетной сметы (в тыс. руб.)
	Отклоне-ние 
(в рублях)
	Темп роста
 (в %)

	
	На 01.01.2021
	На 01.01.2022
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Фонд оплаты труда (КВР 111)
	3436,5
	3722,5
	286,0
	108,3

	Начисления на выплаты по оплате труда (КВР 119)
	1031,8
	1118,2
	86,4
	108,4

	Закупка товаров, работ, услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий (КВР 242)
	165,9
	0
	-165,9
	0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг (КВР 244)
	182,8
	465,9
	283,1
	254,9

	Всего
	4817,0
	5306,6
	489,6
	110,2



Изменения в смету в проверяемом периоде не вносились.
Анализ приведенных данных показывает, что смета Учреждения на 2021 год сформирована по расходам 
·   на  оплату труда в сумме  3 436,5 тыс. рублей или на 71,3 %;
· на оплату взносов по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда работников и иные выплаты работникам учреждения на сумму 1031,8 тыс. рублей или на 21,4%.
· на закупку товаров, работ и услуг на 348,7 тыс. рублей или на 7,2%.
На 2022 год планируемые расходы учреждения увеличились всего на 489,6 тыс. рублей и составили 5 306,6 тыс. рублей. Объем расходов на 2022 год увеличен по всем направлениям расходов.
Бюджетная смета казенного учреждения составляется с учетом объемов финансового обеспечения для осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, предусмотренных при формировании планов закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, утверждаемых в пределах лимитов бюджетных обязательств на принятие и (или) исполнение бюджетных обязательств на закупку товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд.
В соответствии с положениями Общих требований (пункты 8,13), утвержденных Приказом Минфина России от 14.02.2018 года N 26н,  показатели обоснований (расчетов) плановых сметных показателей, формируемых при составлении сметы, в части расходов на закупку товаров, работ, услуг с учетом принятых и планируемых к принятию учреждением бюджетных обязательств используются учреждением показателей плана-графика закупок учреждения.
Показатели сметы Учреждения в части направлений, по которым осуществляется закупка товаров (работ, услуг), не сопоставимы  с объемами ее финансового обеспечения, предусмотренными при формировании плана-графика закупок товаров (работ, услуг):

	Документ
	Дата утверждения
	Показатель
	Сумма
(тыс. руб.)

	Смета 
на 01.01.2021 года
	25.12.2020
	На закупку товаров, работ (КВР 242,244) 
	348,7

	План-график закупок на 2021 год
	29.12.2020 (версия 0)
	Объем финансового обеспечения на текущий финансовый год
	3,5

	План-график закупок на 2021 год
	03.12.2021 (версия 16 окончательная)
	Объем финансового обеспечения на текущий финансовый год
	275,8

	Смета
 на 01.01.2022 года
	27.12.2021
	На закупку товаров, работ (КВР 242,244)
	465,9

	План-график закупок на 2022 год
	10.01.2022 (версия 0)
	Объем финансового обеспечения на текущий финансовый год
	5,0



Таким образом, дать оценку достоверности данных, указанных в бюджетных сметах МУДО «ДЮСШ» по направлениям расходов «Закупка товаров, работ, услуг» на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов, на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов, не представляется возможным.

Анализ деятельности учреждения проводится с целью установить, насколько эффективно используются средства бюджета, направляемые на финансирование конкретного учреждения, соответствует ли объем услуг, оказываемых населению или другим субъектам хозяйствования, затратам, которые несет государство по их оказанию. Содержанием анализа исполнения бюджетной сметы является оценка эффективности, результативности и продуктивности использования выделенных учреждению материальных, трудовых и финансовых ресурсов, выявление отклонений фактических расходов от сметных назначений, а также количественная оценка влияния факторов, вызвавших эти отклонения
В соответствии с требованиями статьи 69.1 БК РФ к бюджетным ассигнованиям на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) относятся ассигнования на обеспечение выполнения функций казенных учреждений, в том числе по оказанию государственных (муниципальных) услуг (выполнению работ).
В проверяемом периоде исполненные расходы Учреждения  составили в 2021 году 4 750,0 тыс. рублей или 98,6% от расходов Учреждения всего и 99,9% от объема принятых обязательств. 72,6% общего объема расходов Учреждения и 74,9% от объема принятых обязательств. Информация об исполнении бюджетных обязательств представлена в таблице (в тыс. рублей):

	
	Утвержден-ные бюджетные ассигнования
	Принятые бюджетные обязательства
	Испол-нено
	Не исполнено

	
	
	
	
	Утвержден-ных бюджетных ассигнований
	Принятых бюджетных обязательств

	Расходы Учреждения всего
	4817,0
	4751,7
	4750,0
	67,0
	1,7

	в том числе
	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда учреждений
	3436,5
	3401,5
	3401,5
	35,0
	0

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты по оплате труда
	1031,8
	1027,3
	1027,3
	4,5
	0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	348,8
	322,9
	321,2
	27,6
	1,7



3. В проверяемом периоде финансирование МУ «ДЮСШ» проводилось в рамках  муниципальной программы городского округа Лотошино «Образование» подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей» (в редакции изменений, действующих в проверяемом периоде). Планируемые результаты реализации подпрограммы III муниципальной программы «Образование» представлены в таблице:

	N п/п
	Планируемые результаты реализации муниципальной
программы
	Тип показателя*
	Единица измерения
	Базовое значение на начало реализации подпрограммы
	2021 год

	3.1
	Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Московской области, %
	Показатель к указу Президента Российской Федерации
	процент
	100
	100

	3.4
	Число детей, охваченных деятельностью детских
технопарков "Кванториум" (мобильных технопарков "Кванториум") и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации
	Показатель к соглашению с ФОИВ по ФП «Успех каждого ребенка»
	Тыс. чел.
	0
	0,044

	3.6
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	Показатель к соглашению с ФОИВ по ФП «Успех каждого ребенка»
	процент
	83,2
	83,32



Оценка выполнения муниципальной программы (подпрограмм) городского округа Лотошино производится в целом  по всем учреждениям дополнительного образования : МУДО «ДЮСШ», МУДО «ДШИ», МУДО «ДДТ». В муниципальной программе отсутствуют целевые показатели, отдельно  характеризующие работу  МУ «ДЮСШ». Дополнительно  целевые показатели деятельности МУ «ДЮСШ» Отделом по образованию  не разрабатывались, не  утверждались и до Учреждения не доводились.

Оценка деятельности МУДО «ДЮСШ» осуществляется с учетом реализации планируемых результатов, соответствующих пунктам 3.1 и 3.6 представленной таблицы.
Эффективность использования бюджетных средств можно определить по степени достижения планируемых результатов. В 2021 году планируемые результаты достигнуты следующим образом:
1. Показатель «Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Московской области».
Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 года №761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 года» с учетом Указа Президента РФ от 29.05.2017 года N 240 "Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства" установлены размеры среднемесячной номинальной начисленной заработной платы педагогов. В 2021 году в Московской области среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей установлена 61 237,7 рублей.
Показатель «Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Московской области» в целом по городскому округу Лотошино составил в 2021 году 99,71%, что ниже установленного базового значения, утвержденного муниципальной программой «Образование».
 Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогов дополнительного образования  городского округа Лотошино в 2021 году составила 61 061,36 рублей.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата педагогов МУДО «ДЮСШ» в 2021 году составила 55 044,6 рублей (Форма №ЗП-образование за январь-декабрь 2021 года), что ниже значений, установленных Указами Президента Российской Федерации. 
Показатель «Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Московской области» относительно деятельности МУДО «ДЮСШ» в 2021 году соответственно составляет 89,9%, что ниже установленного базового значения, утвержденного Муниципальной программой «Образование».

2. Показатель «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием». 
Указанный показатель рассчитывается от общего количества детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих в муниципальном образовании. В целом по городскому округу Лотошино согласно статистических данных на 31.12.2021 года численность детского населения от 5 до 18 лет на 01.01.2020 года составила 2194 ребенка. Количество детей, охваченных дополнительным образованием составило 1914 человек, или 87,2% от общего числа детей от 5 до 18 лет проживающих на территории городского округа Лотошино, что соответствует базовому значению показателя, утвержденного Муниципальной программой «Образование».
Численность, занимающихся в Учреждении в 2021 году составила 340 человек. В том числе возрастной состав занимающихся по состоянию на 01.01.2022 года состоит из детей 5-9 лет -180 человек, 10-14 лет-128 человек, 15-17 лет 32 человека.

Финансово-экономическим управлением администрации городского округа Лотошино проводится ежегодная оценка результатов реализации муниципальных программ в соответствии с Порядком разработки и реализации муниципальных программ городского округа Лотошино, утвержденного постановлением Главы городского округа Лотошино от 11.10.2019 года №933 (в редакции от 08.06.2021 года № 518). Срок проведения оценки реализации муниципальной программы: ежегодно, не позднее 1 мая года, следующего за отчетным, на основании годового отчета о реализации муниципальной программы, представляемого муниципальным заказчиком программы. 
На момент проведения контрольного мероприятия оценка реализации муниципальной программы за 2021 год не проведена.
4. По вопросу: Проверка законности, результативности и целевого использования муниципального имущества.
На основании договора безвозмездного пользования имуществом от 09.07.2019 года МУ «ДЮШС» в безвозмездное пользование на неопределенный срок  переданы следующие объекты недвижимости:
1) нежилые помещения, находящиеся в здании культурно-спортивного центра «Лотошино», общей площадью 13084,1 кв.м. инв. №111:035-1419 по адресу: п.Лотошино, ул.Центральная, 22, в том числе:
 - нежилое помещение №24 общей площадью 22,6 кв. м., с учетом мест общего пользования – 33,5 кв.м. (время занятий 40 часов в неделю),
- нежилые помещения №32-35, 37-40, 49 общей площадью 1364,3 кв.м. (время занятий 36 часов в неделю),
-  нежилое помещение №214 общей площадью 82,9 кв. м. (время занятий 18 часов в неделю),
- нежилое помещение №127 общей площадью 134,7 кв. м. (время занятий 12 часов в неделю),
- нежилое помещение №155 общей площадью 902,5 кв. м. (время занятий 18 часов в неделю),
- нежилое помещение №177 общей площадью 343,6 кв. м. (время занятий 12 часов в неделю).
В соответствии с пунктом 8 Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Аренда», утвержденного Приказом Минфина России от 31.12.2016 года  N 258н (ред. от 25.12.2019) объекты бухгалтерского учета, возникающие при передаче государственного (муниципального) имущества в безвозмездное пользование, квалифицируются для целей стандарта как объекты учета аренды. 
В нарушение положений Федерального закона от 06.12.2011 года N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете" (в редакции изменений), Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Аренда», федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Концептуальные основы", Приказа Минфина России от 01.12.2010 N 157н (ред. от 14.09.2020) "Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению" объект нефинансового актива  ( нежилое помещением №24), переданный Учреждению в безвозмездное пользованию по бессрочному договору, принят к бюджетному учету по заниженной первоначальной стоимости (92 646,26 рублей). Первоначальная стоимость объекта, исходя из требований законодательства, составляет 277 938,78 рублей. 
5. В нарушение ПБУ «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008), утвержденного приказом Министерства финансов РФ от 06.10.2008 года №106н Учетной политикой МУДО «ДЮСШ» не утвержден Порядок оформления списания материальных ценностей, израсходованных при проведении массовых мероприятий. 
6. В нарушение п. 5.4 Устава директором МУ «ДЮСШ» превышены полномочия по утверждению штатного расписания учреждения.  Данная функция относится к компетенции учредителя.
7. В нарушение пункта 5.4. Устава МУДО «ДЮСШ» трудовой договор руководителя содержит указание на право «утверждения в установленном порядке структуры и штатного расписания учреждения» (подпункт «е» пункта 8 трудового договора), относящееся к компетенции учредителя.
8. В нарушение статей 60.2, 151 Трудового кодекса Российской Федерации к трудовому договору руководителя №32 от 13.01.2020 года отсутствует приказ (распоряжение) работодателя о выполнении работником дополнительной работы, дополнительное соглашение сторон, в котором определен размер доплаты за выполнение работником дополнительной работы при совмещении должностей.

По цели 2. Анализ организации деятельности Учреждения при реализация образовательного процесса. 
Деятельность МУДО «ДЮСШ» основана на положениях  Федерального закона от 04.12. Деятельность ДЮСШ осуществляется на основании Устава в соответствии с действующим Законодательством РФ и Типового положения об образовательных учреждениях дополнительного образования детей. Учебный год в ДЮСШ начинается, как правило, 1 сентября. ДЮСШ организует работу с обучающимися в течение календарного года. Учебно-тренировочные занятия проводятся в течение десяти учебных месяцев. Режим работы определяется внутри-школьным трудовым распорядком и расписанием учебно-тренировочных занятий.
  Перевод обучающихся по годам обучения на всех этапах подготовки осуществляется при условии положительной динамики спортивных показателей и освоении программы соответствующего года, этапа подготовки и основан на выполнении контрольно-переводных нормативов в конце учебного года. 
В связи с недостаточностью собственной базы, МУДО «ДЮСШ» заключены договора с образовательными учреждения городского округа Лотошино для  организации и проведения занятий  с детьми с учетом  их территориального проживания.
 В проверяемом периоде заключены следующие договора об организации объединения обучающихся (воспитанников) со следующими образовательными учреждениями округа:
1. Ушаковская средней общеобразовательной школой,
2. МАДОУ «ЦРР детский сад №15  «Мечта», 
3. МДОУ Детский сад общеразвивающего вида №1 «Родничок»
4. Лотошинской средней общеобразовательной школой №2,
5. Савостинской средней общеобразовательной школой.

Планирование работы в ДЮСШ осуществляется посредством разработки и систематического ведения следующих основных документов:
 1. Годового плана учебно-тренировочной, воспитательной и организационно-хозяйственной работы спортивной школы;
 2. Годовых планов работы с группами, расписания занятий.
Согласно Устава Учреждение осуществляет образовательный процесс в соответствии с образовательными программами, разработанными и утвержденными Учреждением самостоятельно.
Образовательные программы реализуются в области физической культуры и спорта по следующим видам спорта: волейбол, бадминтон, плавание, футбол базовый уровень, шахматы, бокс базовый уровень. 
В проверяемом периоде учебно-тренировочный процесс осуществлялся по плану 2020-2021 учебного года (с января по май 2021 года), 2021-2022 учебного года (с сентября 2021 года по настоящее время).
По результатам обучения, в школе обучаются 337 спортсменов-учащихся, в том числе в группах начальной подготовки 228 человек, в учебно-тренировочных группах – 109 человек.
 Согласно расписания занятий  на момент проведения проверки в Учреждении  функционируют  19 спортивные группы, в том числе учебно-тренировочные  группы –  8 групп, группы начальной подготовки – 11 групп.
 По состоянию на 22.03.2022 года во всех группах Учреждении числятся 340 детей (по данным ЕИС НОВИГАТОР).

В целях получения достоверной информации о наполняемости групп и фактическом посещении групп на разных этапах спортивной подготовки, отделом по образованию администрации городского округа Лотошино на постоянной основе осуществляется контроль за проведением тренировочных занятий.  Должностными лицами проверяется количество учащихся, фактически присутствующих на тренировках по видам спорта. Обследование проводится в соответствии с представленными расписаниями времени и места проведения занятий учебных тренировок в Учреждении. Результаты проведенных проверок оформлены справками (представлены на обозрение). 
В проверяемом периоде в отношении МУДО «ДЮСШ» Министерством образования Московской области проведена выездная (плановая) проверка. Предметом проверки являлось исследование и анализ осуществления деятельности МУДО «ДЮСШ» (наличие нормативной и распорядительной базы, информационная открытость, осуществление тренировочного процесса, соответствие квалификационным требованиям преподавательского состава и т.д.). По результатам проверки составлен акт от 28.10.2021 года. Установленные на момент проверки контрольно-счетной палаты, нарушения устранены.


По цели 3. Аудит в сфере закупок товаров, работ, услуг в рамках исполнения требований Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» с целью проведения анализа и оценки результатов закупок и достижения целей их осуществления.
1. Закупки, проведённые для нужд МУДО «ДЮСШ» проводилось в рамках  муниципальной программы городского округа Лотошино «Образование» подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей» (в редакции изменений, действующих в проверяемом периоде).
Расходы на реализацию программных мероприятий определены исходя из затрат на обеспечение деятельности Учреждения, в том числе расходов на оплату работ и услуг (услуги связи, коммунальные услуги, работы и услуги по содержанию имущества и т.п.), приобретение основных средств и материальных запасов, организацию и проведение спортивных мероприятий.
В проверяемом периоде главным распорядителем бюджетных средств Учреждению - доведены и утверждены в бюджетных сметах лимиты бюджетных обязательств для осуществления закупок в 2021 году в объеме 348,7 тыс. рублей, на 2022 год – 465,9 тыс. рублей.
В ходе проведения проверки, полученные документы (извещения о проведении закупок, технические задания, обоснования НМЦК, заявки участников, протоколы комиссий, муниципальные контракты, информация о заключенных контрактах, информация об исполнении контрактов) и иная  информация сопоставлялись с разноской и ведением закупок посредством Единой автоматизированной системой управления закупками Московской области (далее - ЕАСУЗ), электронным магазином Московской области (далее – ЭМ Московской области) и Единой Информационной Системой (далее - ЕИС).
За проверяемый период все закупки для обеспечения собственных нужд субъектом контроля осуществлялись в соответствии с законодательством о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг. В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ  "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее Закон №44-ФЗ) и действующими нормативно-правовыми актами Российской Федерации планы-графики закупок за проверяемый период сформированы, утверждены и размещены в ЕИС.
Субъектом контроля в проверяемом периоде осуществлялись закупки у единственного поставщика в соответствии со статьей 93 Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ.
В целях соблюдения требований статьи 38 Федерального закона от 05.04.2013 г. №44-ФЗ при осуществлении закупок для собственных нужд контрактным управляющим в проверяемом периоде назначены: директор МУДО «ДЮСШ» Яшкин И.И. (приказ №1 от 13.01.2020 года). 
В соответствии с частью 2 статьи 38 Закона N 44-ФЗ в случае, если совокупный годовой объем закупок заказчика в соответствии с планом-графиком не превышает сто миллионов рублей и у заказчика отсутствует контрактная служба, заказчик назначает должностное лицо, ответственное за осуществление закупки или нескольких закупок, включая исполнение каждого контракта (далее - контрактный управляющий).
При этом положениями части 6 статьи 38 Закона N 44-ФЗ предусмотрено, что работники контрактной службы, контрактный управляющий должны иметь высшее образование или дополнительное профессиональное образование в сфере закупок.
Требования к образованию и обучению работников контрактной службы, контрактного управляющего определены профессиональными стандартами "Специалист в сфере закупок", "Эксперт в сфере закупок", утвержденными приказами Минтруда России от 10.09.2015 N 625н, N 626н.
В нарушение  части 6 статьи 38 Закона N 44-ФЗ контрактный управляющий на момент проверки не имеет дополнительное профессиональное образование в сфере закупок.
В соответствии с требованиями Федерального закона от 06.12.2011 года №402-ФЗ «О бухгалтерском учете» МУДО «ДЮСШ» полномочия по организации и ведению бухгалтерского учета, исполнению бюджетной сметы (сметы доходов и расходов по приносящей доход деятельности), составлению и предоставлению бюджетной, внебюджетной, налоговой статистической и иной финансовой отчетности переданы МУ «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений городского округа Лотошино».
Между Учреждением и Муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений городского округа Лотошино» заключены Договора на бухгалтерское обслуживание от 13.01.2020 года № 12, от 10.01.2020 года № 12.
2. Всего за 2021 год Учреждением заключено 17 контрактов (договоров) на общую сумму 372,0 тыс. руб. Информация о количестве, сумме и способах определения поставщика заключенных контрактов в проверяемом периоде  представлена в таблице (в рублях):
   
	Основание закупки
	Количество
	Сумма

	п. 4 ч. 1 ст. 93 - закупка объемом до 600 тысяч рублей
	16
	358 315,75

	п. 1 ч. 1 ст. 93 - закупка у естественного монополиста
	1
	13 680,0

	Итого
	17
	371 995,75



Годовой объём закупок на сумму, не превышающую шестьсот тысяч рублей, составляет менее двух миллионов рублей, что соответствует требованиям пункта 4 части 1 статьи 93 Федерального закона № 44-ФЗ.
3.         В нарушение  статьи 94 Закона N 44-ФЗ созданная приказом №18 от 28.01.2021 года комиссия по приемке товаров и состоит из  3 человек.
4.    В проверяемом периоде закупки на конкурсной основе Учреждением не осуществлялись.
5. Всего за 2021 год Учреждением заключено 17 контрактов (договоров) на общую сумму 372,0 тыс. рублей. Закупки осуществлялись у единственного поставщика в соответствии с требованиями части 1 статьи 93 Закона №44-ФЗ.

9. Возражения или замечания руководителей объектов проверки на результаты контрольного мероприятия (при наличии): отсутствуют.
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Председатель контрольно-счетной палаты
городского округа Лотошино			                  		С.Ю.Фролова
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